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Misto inspek¢éni ¢innosti JateCni 243/23, KliSe, Usti nad Labem

Inspekéni Cinnost na misté 8.4.2024 - 12. 4. 2024

Inspekéni €innost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni Cinnosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni Einnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$S§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpisti.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného stfedni
Skolou podle piislusnych Skolnich vzdélavacich programa.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi pro zékladni a stfedni
vzdelavani a jejich souladu s pravnimi pfedpisy a riamcovymi vzdélavacimi programy.


mailto:sekretariat@gymjat.cz

Charakteristika

Pravnicka osoba Gymnazium, Usti nad Labem, Jateéni 22, piispdvkovéa organizace (dale
,»Skola*) vykondva ¢innost stfedni Skoly a vzdélava zaky v denni forme vzdélavani v oborech
vzdelani 79-41-K/41 Gymnézium (Ctytlety vzdélavaci program) a 79-41-K/81 Gymnazium
(osmilety vzdé€lavaci program).

K 30. 9. 2023 skola vykazala 657 zaka ve 24 tiidach, z toho 240 v osmi tfidach osmiletého
vzdélavaciho programu a 417 v 16 tiidach ctyfletého vzdélavaciho programu. V dobé
inspek¢ni Cinnosti se ve Skole vzdélavalo 45 zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami,
pet zakt mimoradné nadanych a osm zakl s odliSnym matetskym jazykem.

Dalsi informace o skole jsou k dispozici na webovych strankach skoly www.gymjat.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Od cervence 2022 doslo ke zméné ve vedeni skoly. Nova feditelka Skoly v koncepci rozvoje
v nékterych oblastech navézala na uspésné predchozi sméfovani Skoly. K naplnovani
strategickych cilti pfispiva spoluprace se socidlnimi partnery, kterymi jsou zfizovatel,
zakladni, stfedni 1 vysoké skoly, rizné kulturni instituce a dalsi organizace. Spoluprace se
zahrani¢nimi Skolami spojena s vyménnymi pobyty zakl podporuje rozvoj jejich
jazykovych kompetenci, pro pedagogy je pak ulinnym néstrojem pro ziskavani
pedagogickych zkuSenosti. Dfulezitym partnerem podporujicim soundlezitost Zzaki
s regionem, kde ziji, je mésto a zapojovani do jeho akci. K propagaci skoly a zajmu
o vzdelavani v ni pfispiva realizace velkého mnozstvi Skolnich a mimoskolnich aktivit
a projektt, uskutectiovani akci pro zdkonné zastupce zakl a také setkavani s absolventy
Skoly.

Pfi organizaci a fizeni pedagogickych procesit a jejich kontrole feditelku Skoly ucelné
dopliiyji jeji dva zastupci. Pro efektivni preddvani a sdileni informaci je vyuzivan Skolni
informacni systém a vnitini sdilené prostiedi. Do hospitacni ¢innosti se zapojuji kromé
vedeni Skoly také pfedsedové pfedmétovych komisi a ¢astecné pedagogové pii vzajemnych
hospitacich. Metodicka podpora a sdileni zkusenosti efektivné ptispivaji k napliiovani cilt
v oblasti kvality poskytovaného vzdélavani, a to predevSim v oblasti vyuzivanych
vyukovych metod a organizacnich forem. V oblasti diferenciace a individualizace
vzdélavani a v rozvoji hodnoticich dovednosti Zaka vSak neni dostatecné G€inna.

Pedagogicky sbor je pro svoji praci ve vysoké mite kvalifikovany a aprobovany. Zac¢inajicim
pedagogiim se vénuji uvadéjici ucitelé, podporu jim vhodné poskytuje vedeni Skoly
1 ptisluSna predmétova komise. Dalsi vzdélavani vyucujicich je zaméfeno na oblasti dle
jejich zajmu 1 potieb Skoly a pfispiva k CastéjSimu vyuZzivani aktiviza¢nich metod a forem
vyuky, avSak zavadéni formativniho hodnoceni se pftili§ nedati. Poradenské sluzby ve Skole
efektivné zajist'uji vychovné poradkyné, metodicka prevence a od Skolniho roku 2022/2023
Skolni psycholoZka.

Materidlni podminky Skoly pro napliiovani Skolnich vzdélavacich programil jsou velmi
dobré. Nove zrekonstruovana budova, esteticka uprava a kvalitni vybaveni uceben a dalSich
prostor skoly vcetné venkovnich vhodné pfispivaji k rozvoji kompetenci zakii ve vsech
oblastech vzdé€lavani.
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Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Spole¢nym znakem sledovanych hodin byla pfijemna pracovni atmosféra zalozend na
partnerském pfistupu pedagogi i zakii s vzajemnym respektem a velmi dobra odborna
uroven ucitelll. Pfevazovala frontalni vyuka s uceln¢ zatazovanymi aktivizaénimi prvky,
avSak kooperativni kompetence byly vhodné rozvijeny jen v nékterych hospitovanych
hodinach. Zaci byli ¢asto zapojovani do vyuky a méli prostor pro feseni uloh a formulaci
odpovédi, poznatky z pfedmétu vhodné aplikovali v jejich redlné situaci. Pedagogové
respektovali pracovni tempo zaki, avSak individualizaci a diferenciaci vzdélavaciho obsahu
a zadavanych ukoli podle jejich individudlnich potfeb nevyuzivali. V nékterych
sledovanych hodinach byla vhodn¢ zatazena prace s informac¢nimi zdroji a zaci byli vedeni
ke kritickému mysleni. Prace s textem a podpora ¢tenaiské gramotnosti byla v nejazykovych
pfedmétech zatazena vyjimeéné. Vyuka cizich jazykti byla vedena v cilovém jazyce,
pedagogové vétsinou Géelné rozvijeli receptivni i produktivni dovednosti zakt. Casto byly
voleny vhodné formy a metody vyuky, které ptispivaly k aktivnimu praktickému pouzivani
daného jazyka arozvijely jazykové dovednosti zakl, slovni zasoba byla osvojovéna
v nejriznéjSich situacich. Metody vzajemného hodnoceni a sebehodnoceni zakl byly
vyuzity ojedinéle, prvky formativniho hodnoceni uplatnili jen néktefi ucitelé. V zavéru
nékterych sledovanych hodin bylo efektivné shrnuto probirané ucivo. Jen sporadicky
pedagogové ovétovali, zda byly vzdélavaci cile naplnény. K posileni ndzornosti vyuky byly
tradiénim zplsobem vyuzivany digitalni technologie, které pouze v nékterych hodinach
pouzili také zaci.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Pro vyhodnocovani individualnich a skupinovych vysledki vzdélavani vyuziva skola
standardni interni evaluac¢ni nastroje. Tyto umoziluji porovnavat dosazené vysledky zaki
s ocekavanymi vystupy deklarovanymi ve Skolnich vzdélavacich programech. Vedeni Skoly
vysledky 74kl sleduje, pravidelné zadavd zejména zaklim nizSich ro¢nikd dotaznikova
Setfeni, kterymi zjist'uje piipadné problémy ve vyuce, feditelka Skoly navstévuje osobné také
ttidnické hodiny jednotlivych tfid. Prostfednictvim metodickych organii pedagogové
spolupracuji pfi sjednocovani kritérii hodnoceni v jednotlivych pfedmétech. Pribézné
vysledky vzdélavani zakt sleduji kromeé vedeni skoly také tfidni ucitelé. V ptipad€ ohroZeni
74kl Skolnim neuspéchem a v piipad¢ vyssi absence poméha vychovna poradkyné najit
pfi¢iny a nasledné¢ ve spolupraci se zdkonnymi zastupci ucelné spolupracuji na jejich
odstranéni. Témto zakiim pedagogové poskytuji podporu formou individualnich konzultaci
nebo skupinového doucovani. Ve vEtsi mife jsou vyuzivany pfedevsim Zaky zaveére¢nych
roéniki, kteii se pfipravuji na maturitni zkousku. Zaci tietich a Gtvrtych roénikdi maji
moznost volby riznych seminait, které si vybiraji podle svého zaméteni u maturitni zkousky
a podle volby navazujiciho studia. Osvédenym prostiedkem, ktery efektivné ovliviiuje
uspés$nost zakid u maturitni zkousky, je maturita nanecisto, pii které si zaci ¢tvrtych rocnika
vyzkousi kompletni didakticky test spolecné ¢asti maturitni zkouSky v realnych
podminkach. Zakonni zéstupci jsou o vysledcich informovani prostiednictvi Skolniho
informacniho systému, na tfidnich schiizkach nebo pfi individudlnich konzultacich.

O kvalité poskytovaného vzdélavani svédci vysledky zakl v externim testovani, které byly
ve Skolnim roce 2021/2022 1 2022/2023 ve vSech testovanych oblastech ve srovnani
s republikovymi nadprimémé. Uspésnost zakti u maturitni zkousdky ve $kolnim roce
2022/2023 byla také velmi dobrd, ze vSech zaki, ktefi maturitni zkousku konali, neuspél
pouze jeden zak.
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V ramci poradenskych sluzeb Skola vytvati pfiznivé podminky pro vzdélavani zakh se
specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Pro efektivni podporu zakt nadanych spolupracuje
s Centrem pro talentovanou mladez a vyuzila program ,,Rozvoj nadanych zaku stfednich
kol Usteckého kraje”, diky kterému se jeden Zak ucastni badatelského programu
v anglickém jazyce. Clenky poradenského pracovisté spolu tzce spolupracuji. Skolni
psycholozka poskytuje konzultace pedagoglim, zejména tfidnim ucitelim a zakiim, nabizi
také poradenské sluzby a krizové intervence v psychicky naroénych situacich. Skola
poskytuje vhodnou podporu zdklim s odliSnym matefskym jazykem podle miry jejich
jazykové bariéry. Kariérové poradenstvi je nastaveno standardné, vychovna poradkyné
pomaha zaktim pii vybéru jejich dalsiho studijniho zaméteni nebo pracovniho uplatnéni.
Vramci této podpory organizuje Skola projektovy den k volbé povolani a sleduje
uplatnitelnost zaka, ktefi prevazné pokracuji ve studiu na vysokych skolach. K profilaci zakt
vhodné prispiva také jejich zapojovani do stiedoskolské odborné ¢innosti.

Cinnost metodi¢ky prevence je zamé&fena pfedeviim na oblast prevence projevi Sikany,
kybersikany, zavislostniho chovani, péce o duSevni zdravi a vedeni zakl ke zdravému
zpusobu zivota. K efektivité pfispivd organizace riznych workshopt, tematickych besed
a zazitkovych programi. Naznaky problémového chovani jsou feSeny bezodkladné, coz
pfispivd k jejich minimalizaci. K posileni tfidniho klimatu pfispivaji sportovni kurzy,
exkurze a nové byly zavedeny tiidnické hodiny. Na nich je napf. u zaki nizs§iho gymnazia
tandemov¢ zatazovéana osobnostni vychova se specifickym obsahem motivovanym zajmem
Skoly v maximalni mozné mife ptedchéazet projevim rizikového chovani zakt. V piipadé
potieby je realizovano sociometrické Setfeni. Pro Zadky prvnich ro¢nikii Skola organizuje
adaptacni programy, jejichz cilem je predevsim vytvareni dobrych prosocialnich vztah.

Zaci jsou také motivovani k ucasti v riznych soutézich a olympiadach. Velmi dobrych
vysledkii na republikové urovni dosahli napt. v literdrni, matematické, finan¢ni nebo
pfirodovédné soutézi. Vybornych umisténi v krajskych kolech dosdhli v dalSich
predmétovych soutézich a olympiadach a v celé fad€ sportovnich soutézi. Vyznamna je také
podpora zakl v ucasti v programu DofE (Cena vévody z Edinburghu), v némz si zaci sami
stanovuji cile svého osobniho rozvoje v oblasti dovednosti, pohybu a dobrovolnictvi. Skole
se podafilo dostat se s projektem Den dobra mezi finalisty celostatni soutéze
dobrovolnickych projektd Brana k druhym.

Zavéry
Vyvoj Skoly
— Od &ervence 2022 doslo ke zméné na pozici feditele $koly. Reditelka navézala na
predchazejici efektivni fizeni Skoly. I nadéle jsou ve Skole zajistény dobré persondlni
podminky pro vyuku. Skola pokracuje v dosahovani velmi dobrych vysledki v externim
testovani 1 pfi ukon¢ovani vzdélavani maturitni zkouSkou. Nadstandardni jsou materialni

podminky $koly pro napliiovani $kolnich vzdélavacich programi. Skola zefektivnila
¢innost Skolniho poradenského pracovisté a podporuje mimofadné nadané zaky.

Silné stranky

— Efektivni prezentace Skoly vytvaii pozitivni obraz o Skole na vetfejnosti a podporuje zdjem
uchazect o studium. (1.1)

— Cetna spoluprace se socialnimi partnery Gi¢elné podporuje osobnostni rozvoj zaki. (1.5)
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— Podpora rozvoje jazykovych kompetenci a piiprava zakit na certifikované jazykové
zkousky vyznamné¢ ptispivaji k napliiovani cilii v oblasti jazykového vzdélavani. (5.3)

— Zapojovani zakt do velkého mnozstvi Skolnich i mimoskolnich akei a aktivit efektivné
posiluje rozvoj jejich socidlnich a personalnich kompetenci. (6.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v ptisluSné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Pedagogové pracuji nesystematicky se vzdélavacimi cili, vzdélavaci obsah a zadavané
ukoly ojedinéle diferencuji podle schopnosti jednotlivych zékd, jen v malé mite jsou zaci
vedeni k rozvoji hodnoticich dovednosti. (4.3)

Ciselné ozna&eni odkazuje na kod kritéria v piislu§né modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Poskytovat pedagogim ucinnou metodickou podporu, kterda by vedla k dalSimu
zlepSovani vzdélavaciho procesu.

— Ve vyuce pracovat se vzdélavacim cilem a poskytovat zakiim efektivni zpétnou vazbu
k mife jeho naplnéni, vyuzivat systematicky formativni hodnoceni.

— Podporovat kazdého Zzéka podle jeho kognitivnich schopnosti vyuzivanim diferenciace
a individualizace.

— Rozvijet hodnotici dovednosti zaka.

— Efektivné ve vyuce vyuzivat rizné informac¢ni zdroje a podporovat u zakd kritické
mysSleni.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 10 dnii od marného uplynuti lhiity pro podani pfipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
k odstranéni nedostatki zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiité pisemné
informujte Ceskou 3kolni inspekci, jaka byla p¥ijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1. Uplné znéni ziizovaci listiny piispévkové organizace &. j.: 2/2001 (ze dne 11. 1. 2023)
ve znéni Dodatkt ¢. 1 az 37

Jmenovaci list — jmenovani feditelkou Skoly s u¢innosti od 1. 7. 2022
Koncepce rozvoje skoly — dlouhodobé strategické cile, ze dne 12. 12. 2022
Vypisy z rejstiku $kol a $kolskych zatizeni MSMT (ze dne 28. 3. 2024)
Skolni fad vydany s u¢innosti od 13. 1. 2023

Ttidni knihy, Skolni rok 2022/2023, 2023/2024 (vzorek)

Skolni matrika vedend k terminu inspekéni ¢innosti (vzorek)
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10.
11.
12.

13.

14.

15.

16.
17.

Skolni vzd&lavaci program platny ve $kolnim roce 2023/2024

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2022/2023

Plan hospitacni a naslechové ¢innosti, Skolni rok 2023/2024

Pléan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd, Skolni rok 2023/2024

Personéalni dokumentace pedagogickych pracovnikii (vzorek) vcetné osvédceni
z dalSiho vzdé€lavani

Dokumentace k ukonCovani vzd€lavani maturitni zkousSkou, zkuSebni obdobi 2023
a 2024

Zaznamy z pedagogické rady a z jednani predmétovych komisi, Skolni roky
2022/2023 a 2023/2024 k terminu inspek¢ni ¢innosti

Dokumentace k vychovnému poradenstvi a prevenci rizikového chovani vedena
k terminu inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni zprava Ceské $kolni inspekee €. j.: CSIU-629/15-U (ze dne 6. 5. 2015)
Webové stranky Skoly: www.gymjat.cz

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zakona miiZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥isluném inspektoritu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zveiejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Anna Kejfova, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Ilona Hronova, $kolni inspektorka
Mgr. Be. Gabriela Kiizkova, MBA, skolni inspektorka
PhDr. Alena Pilousova, $kolni inspektorka

Bc. Blanka Zoudunova, kontrolni pracovnice

13.5.2024
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